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О ПРЕДСТАВЛЕНИИ СВЕДЕНИЙ О ТРУДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПО ФОРМЕ СЗВ-ТД

В соответствии с п.п.1 п.2.5 ст. 11 Закона №27-ФЗ с 1 января 2020 года работодате-
ли обязаны ежемесячно не позднее 15-го числа месяца, следующего за месяцем, в кото-
ром осуществлено кадровое мероприятие (прием, перевод, увольнение), либо работником
подано заявление о выборе ведения сведений о трудовой деятельности, представлять в
Пенсионный фонд России сведения о трудовой деятельности, на основе которых будут
формироваться электронные трудовые книжки россиян. Сведения о трудовой деятельно-
сти предоставляются по форме СЗВ-ТД " Сведения о трудовой деятельности зарегистри-
рованного лица".

При представлении указанных сведений впервые в отношении зарегистрированно-
го лица страхователь одновременно представляет сведения о его трудовой деятельности
по состоянию на   1 января 2020 года у данного страхователя.

Начиная с 1 января 2021 года в случаях приема на работу или увольнения сведения
о  трудовой  деятельности  должны будут  представляться  работодателем в  Пенсионный
фонд не позднее рабочего дня,  следующего за днем издания документа,  являющегося
основанием для приема на работу или увольнения.

Страхователь в случае, если численность работающих у него зарегистрированных
лиц за предшествующий отчетный период - месяц составляет 25 и более лиц, представ-
ляет  сведения о трудовой деятельности в форме электронного документа, подписанного
усиленной квалифицированной электронной подписью в соответствии с Федеральным
законом от 6 апреля 2011 года N 63-ФЗ "Об электронной подписи".

За непредставление в установленный срок либо представление неполных и (или)
недостоверных сведений, предусмотренных пунктом 2.1 статьи 6 настоящего Федераль-
ного закона, страхователь или его должностное лицо привлекается к административной
ответственности за нарушение трудового законодательства и иных нормативных право-
вых актов, содержащих нормы трудового права.

На сайте ПФР в разделе «Электронные услуги и сервисы ПФР» реализо-
ван общедоступный сервис передачи заранее подготовленной отчётности по
форме СЗВ-ТД.

Заместитель начальника Управления Е.Р. Марков
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