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 ГУ УПРАВЛЕНИЕ ПЕНСИОННОГО ФОНДА РФ

В КИРОВСКОМ РАЙОНЕ  Г. АСТРАХАНИ Астраханской обл.  414040 г. Астрахань  ул. Калинина,32                                 
                                                           тел. Горячей линии: 51-37-71
                                                          e-mail: upfr15@040.pfr.ru
Информационный бюллетень 
   О праве на досрочное пенсионное обеспечение медицинским работникам коммерческих корпоративных медицинских организаций.
Вопрос. 
Может ли быть предоставлено право на досрочное пенсионное обеспечение медицинским работникам коммерческих корпоративных медицинских организаций, осуществляющим на основании полученной в установленном порядке лицензии в качестве основного вида деятельности медицинскую помощь населению?
Ответ.
В соответствии с законодательством Российской Федерации право на досрочное пенсионное обеспечение по пункту 20 части 1 статьи 30 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ (до 01.01.2015 – по подпункту 20 пункта 1 статьи 27 Федерального закона от 17.12.2001 № 173-ФЗ) предоставляется лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения, на основании Списка и Правил № 781.
Списком № 781 предусмотрен раздел «Наименование учреждений», в котором указаны перечни наименований учреждений, занятость в которых дает медицинским работникам право на досрочную пенсию.
Таким образом, нормами пенсионного законодательства право на досрочное пенсионное обеспечение в связи с лечебной деятельностью установлено за работу в организациях, созданных в организационно-правовой форме учреждение.
В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации к коммерческим корпоративным организациям отнесены общество с ограниченной ответственностью, акционерные общества и другие. 
Такие наименования как общество с ограниченной ответственностью, акционерное общество не предусмотрены в Списке № 781 и, следовательно, отсутствуют основания предоставления права на досрочное пенсионное обеспечение медицинским работникам, занятым в организациях, не являющихся по своей организационно-правовой форме учреждениями.
Вопрос досрочного пенсионного обеспечения медицинских работников медицинских организаций, не являющихся по своей организационно-правовой форме учреждениями, урегулирован пунктом 6 Правил № 781, при наличии определенных структурных подразделений (поликлиника, стационар и др.).
