
Т Р Е  Х  С  Т  О  Р  О  Н  Н  Я  Я        К  О  М  И  С  С  И  Я

п о   р е г у л и р о в а н и ю   с о ц и а л ь н о - т р у д о в ы х  
 о т н о ш е н и й   на территории муниципального образования
 «Городской  округ  город Астрахань»

УТВЕРЖДЕН

Решением трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых 
отношений муниципального                 
образования «Городской округ город  
Астрахань»   №__1__  от  19.03.2026
Координатор  комиссии

В. С. Пицко
План  работы  комиссии ( проект)
на 2026 год
	№

п/п
	Вопросы для  обсуждения


	Инициатор    
	Ответственные               за подготовку материалов                        
	Дата рассмотрения на заседании комиссии

	
	
	 (далее ИОМС,   КСОП, ОРА)
	
	

	1.
	Об уточнении состава трехсторонней комиссии по регулированию                 социально-трудовых отношений
	Координатор               комиссии
	Координаторы

сторон комиссии
	1 кв.

	2.
	Об итогах деятельности городской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в муниципальном образовании                  «Городской округ город Астрахань» в  2025 году и о Плане работы комиссии на 2026 год
	ИОМС, КСОП, ОРА,                     Координатор   комиссии
	Координаторы

сторон комиссии
	1 кв.

	3.
	О работе органов местного самоуправления по развитию массового спорта и популяризации здорового образа жизни среди населения в МО «Городской округ город Астрахань»  

	ИОМС, КСОП, ОРА,                     
	Управление 

образования
	1 кв.

	4.
	О соблюдении работодателями сферы ЖКХ и дорожного хозяйства на территории МО «Городской округ город Астрахань» ст.35.1. Трудового  Кодекса  Российской Федерации в части  обязательного рассмотрения соответствующими комиссиями по регулированию социально-трудовых отношений или при их отсутствии                представительными органами                 работников   проектов локальных нормативных актов в сфере труда.

	ИОМС, КСОП, ОРА
	Управления:

дорожного хозяй-ства и транспорта;

ЖКХ
	1 кв.

	5.
	О состоянии инвестиционного климата в МО «Городской  округ  город                  Астрахань».  О мерах   поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в       муниципальном  образовании «Городской  округ город Астрахань».
	ОРА
	Зам. главы Бурдонов

Управление  экономики
	2 кв

	6.
	Отчет   об исполнении бюджета  МО «Город  Астрахань» за 2025  год     

	КСОП, ОРА
	Финансовое – казначейское управление
	2 кв.

	7.
	О реализации  госпрограммы                 «Содействие занятости населения»  в  2025 году.    О реализации мер по снижению оттока рабочей силы из                г. Астрахани

	КСОП
	Центр занятости

Управление экономики


	2 кв.

	8.


	О совместной  работе социальных партнеров  по  противодействию  нелегальной  занятости и легализации трудовых  отношений в муниципальном образовании «Городской округ город Астрахань»

	ИОМС
ОРА
	Заместитель главы, управление экономики.

Координатор стороны работодателей
	2 кв.

	9.
	О принимаемых  мерах  по  содействию  развития  наставничества в   организациях
	ИОМС, КСОП, ОРА,                     
	Координатор  Управление по мун. службе и кадрам, управление жкх, управление  образования


	2 кв.

	10.
	Об индексации должностных окладов муниципальных служащих в 2026 году в связи с увеличением федерального минимального размера оплаты труда (МРОТ) в России  на 20,7%".
О выполнении сторонами Единых рекомендаций по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2025 и  2026 год (утв. решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений) в части совершенствования действующих систем оплаты труда.

	КСОП
	Координатор комиссии

Финансовое – казначейское управление
КСОП
	2 кв.

	11.
	Об  организации  временного  трудоустройства несовершеннолетних  граждан  в  возрасте  от  14 до  18 лет  в  каникулярный  период  бюджетными  организациями  в   муниципальном образовании «Городской округ город Астрахань»

	ИОМС
	Управление ЖКХ, МБУ «Зеленый город», «Чистый город».
	2 кв.

	12.
	Информация  об исполнении            муниципальных программ  и прогноза социально-экономического развития за 2025 год
	КСОП, ОРА
	Управления:

дорожного хозяйства и транспорта;

ЖКХ, 


	2-кв.

	13.
	О состоянии охраны труда и производственного травматизма  в МО «Городской округ город Астрахань»
	КСОП
	ОМС

Соцстрах
	2 кв.

	14.


	О выполнении в 2025 году целевых показателей уровня оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы, повышение заработной платы которых предусмотрено указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597, от 1 июня 2012 г. № 761 и от 28 декабря 2012 г. № 1688, особенно тех работников, заработная плата которых обеспечивается исключительно из средств местного бюджета.
	КСОП
	Управление  образования, управление культуры
	2 кв.

	15.
	Об итогах летнего  оздоровления  и  досуга  детей в  2026 г


	КСОП
	Управление                  образования
	3 кв

	16.
	Информация  об исполнении            муниципальных программ  и прогноза социально-экономического развития за 2025 год, 1 полугодие 2026 г.
	КСОП
	Управления:
культуры, 

образования
	3 кв

	17.
	Об  организации работы  по    профессиональной ориентации учащихся. О создании  и функционировании  специализированных  классов  в  образовательных  организациях    совместно с высшими и  средними специальными образовательными  организациями. 
О целевой подготовке наиболее               востребованных  специалистов.


	КСОП
	Управление  образ, управление  культуры.
	3 кв

	18
	О практике осуществления                    структурными   подразделениями         администрации города ведомственного контроля  за соблюдением трудового законодательства в подведомственных организациях
	
	Управление               кадров и  муниципальной             службы


	3 кв.

	19
	Об  учете  положений отраслевых               тарифных соглашений в сфере социального партнерства при                 определении экономически обоснованных расходов на оплату труда
	КСОП
	Финансовое казначейство;

Управления:

образования;

культуры
ЖКХ
	3 кв.

	20
	О формирование оплаты труда в               муниципальном образовании «Городской округ город Астрахань»:

· работникам отдельных                   муниципальных бюджетных и отдельных казенных учреждений муниципального образования «Городской округ город Астрахань»; 

· руководителям, их заместителям, главным бухгалтерам муниципальных унитарных предприятий города Астрахани;

	ИОМС
	Финансовое – казначейское управление

Управление                экономики
	3кв.

	
	О формирование оплаты труда в               муниципальном образовании              «Городской округ город Астрахань»:
· работникам, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Городской округ город Астрахань»;

· муниципальным служащим муниципального образования «Городской округ город Астрахань»;

	ИОМС
КСОП
	Финансовое – казначейское управление

Управление                экономики
	

	21
	Участие в разработке и обсуждении проектов нормативно-правовых актов, программ социально-экономического развития, других актов органов местного самоуправления  в сфере труда 

Согласование проектов муниципальных нормативных правовых актов в сфере труда.

	ИОМС
	Координатор  комиссии,

Секретариат

Координаторы сторон
	По  мере  необходимости

	22
	Об  основных  аспектах  прогноза            социально-экономического  развития муниципального  образования «Город  Астрахань» на  период  2027-2029гг
	КСОП, ОРА
	Управление  экономики
	4 кв.

	23
	Обсуждение  проектов  решения                  Городской Думы «О бюджете МО «Город Астрахань» на 2027 год и              плановый период 2028 и 2029 годов и  программ социально-экономического развития города Астрахани


	КСОП, ОРА
	Финансово-казначейское  управление
	4 кв.

	24.
	О  подготовке  плана  работы  комиссии  на 2027 год

Об итогах работы комиссии в 2026 г

	ИОМС
	Координаторы  комиссии,

секретариат
	4 кв.


· ИОМС    -    Исполнительные органы местного самоуправления города Астрахани
· КСОП     -    Координационный совет объединений профсоюзов 

· ОРА       -     Межотраслевое объединение работодателей
	
	
	

	
	
	



