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 ГУ УПРАВЛЕНИЕ ПЕНСИОННОГО ФОНДА РФ


В КИРОВСКОМ РАЙОНЕ  Г. АСТРАХАНИ Астраханской обл.  414040 г. Астрахань  ул. Калинина,32                                 

                                                           тел. Горячей линии: 51-37-71

                                                          e-mail: upfr15@040.pfr.ru
Информационный бюллетень 

  Включение в стаж периодов работы в крестьянском (фермерском) хозяйстве.

Вопрос:  Могут ли быть включены с 01.01.2015 в страховой стаж  периоды работы в крестьянских (фермерских) хозяйствах за которые отсутствует уплата страховых взносов в ПФР. 

Ответ: Исходя из положений постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 10.07.2007 № 9-П,. подсчет страхового стажа застрахованных лиц, работавших по трудовому договору осуществляется с учетом всех выработанных периодов трудовой деятельности: как тех, за которые уплачивались страховые взносы, так и тех, за которые отсутствовала уплата взносов (при условии их начисления).

Периоды работы граждан по найму в крестьянских (фермерских) хозяйствах, в течение которых не уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, могут быть включены в страховой стаж начиная с 17.06.2003 (дата вступления в силу Федерального закона от 11.06.2003 № 74-ФЗ «О крестьянском (фермерском) хозяйстве»), т.е. с момента, когда условия наемного труда в указанных хозяйствах стали регламентироваться трудовыми договорами.

На глав и членов крестьянских (фермерских) хозяйств вышеуказанное постановление Конституционного Суда Российской Федерации от 10.07.2007 № 9-П не распространяется, в связи с чем, периоды их работы в указанных хозяйствах могут быть включены в стаж только в случае уплаты страховых взносов в ПФР.

С 01.01.2015 вступил в силу Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ, которым законодательно закреплены положения постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 10.07.2007 № 9-П.

В соответствии с пунктом 1 статьи 11 названного Федерального закона в страховой стаж включаются периоды работы и (или) иной деятельности, которые выполнялись на территории Российской Федерации, при условии, что за эти периоды начислялись и уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации. 

Таким образом, периоды работы лиц, работающих в крестьянских (фермерских) хозяйствах по найму (по трудовому договору), за которые не уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, могут быть включены в страховой стаж указанным лицам, но не ранее чем с 17.06.2003.

