[image: image1.jpg]



414040, г. Астрахань                                                                                                                           
ул. Калинина,32                                                                                                        
e-mail: upfr15@040.pfr.ru
декабрь 2019 г.  
СЗВ-СТАЖ. 
СЗВ-СТАЖ - отчет индивидуального (персонифицированного) учета, содержащий сведения о застрахованных лицах в системе обязательного пенсионного страхования. Форма заполняется и представляется страхователями на всех сотрудников, включая тех работников, с кем заключены гражданско-правовые договоры. При этом страхователями признаются компании и ИП, которые осуществляют прием на работу по трудовому договору, а также заключают контракты ГПХ, на вознаграждения по которым начисляются страховые взносы. На безработных сведения по форме СЗВ-СТАЖ представляются органами службы занятости.
 Форма СЗВ-СТАЖ представляется в территориальные органы ПФР по месту регистрации компании ежегодно не позднее 1 марта года, следующего за отчетным годом. Срок представления формы СЗВ-СТАЖ за 2019 год с 01.01.2020 по 01.03.2020 (включительно)
Сведения по форме СЗВ-СТАЖ могут быть представлены в ПФР как на бумажном носителе, так и в электронной форме. Обязанность представлять сведения в электронной форме возникает у страхователя, который представляет данные на двадцать пять и более занятых в компании сотрудников. Обратите внимание: при определении количества работников нужно также учесть специалистов, с которыми заключены договоры ГПХ. 
Сведения по форме СЗВ-СТАЖ подаются вместе с формой ОДВ-1, которая является сопровождающей и содержит информацию о компании или ИП, об отчетном периоде, общей сумме начисленных и уплаченных страховых взносов за отчетный период и другие данные.
На сайте ПФР в свободном доступе размещены программы для подготовки и проверки отчетности, которые в значительной степени облегчают процесс генерации документов.
За несвоевременное представление отчета или в случае, если компания направит в Фонд неполные или недостоверные данные, предусмотрен штраф в размере 500 рублей за каждого сотрудника. Кроме того, руководство организации может быть привлечено к административной ответственности, наказание за такое нарушение - от 300 до 500 рублей.
Страхователь, который обязан представлять сведения в электронной форме и не выполнил указанную обязанность, подлежит привлечению к ответственности в виде штрафа в 1 000 рублей.
Начальник                                                                                            О.Е.Моисеева                                                                                            
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